
 
การประเมินความเสี่ยงท่ีอาจเกิดการใหหรือรับสินบนจากการดําเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตําบลพนางตุง อําเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

 ประจําป พ.ศ.๒๕๖๘  
 

ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง โอกาส 
เกิด 

ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการ         
ความเสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

๑ การอนุมัติ อนุญาต             
ตามพระราชบัญญัติการ
อํานวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ.๒๕๕๘  

๑.เจาหนาที่เรียกรับ
ผลประโยชนในระหวางการ
ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาขอ
อนุมัติ/อนุญาต 

๓ ๓ ความเสี่ยงสีสม
ระดับสูง 

มาตรการตรวจสอบการใช            
ดุลยพินิจ 
๑.จัดทําคูมือสําหรับประชาชน
ประกอบดวยหลักเกณฑ วิธีการ
และเงื่อนไข(ถามี)ในการย่ืนคําขอ
ขั้นตอนและระยะเวลาในการ
พิจารณาอนุญาตจะตองยื่นมา
พรอมคาํขอ 
๒.ปดประกาศคูมือสําหรับ
ประชาชน ณ สถานที่ที่กําหนดให
ยื่นคําขอและเผยแพรทางสื่อตางๆ 
เชน เว็ปไซต เฟสบุค เปนตน 

สํานักปลัด 
กองชาง 
กองคลัง 
กองการศึกษา 
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ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง โอกาส 
เกิด 

ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการ         
ความเสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

๒ การใชอํานาจตาม
กฎหมาย/การใหบริการ
ตามภารกิจ 

๑.เจาหนาที่ใชอํานาจในทาง
มิชอบเพ่ือเรียกรับ
ผลประโยชนเพ่ือใหเกิดผล
ตอการสนับสนุนแผนงาน 
หรือโครงการ 
๒.การรับของขวัญจาก
บุคคลนั้นไดผลประโยชน
จากองคกร 

๓ ๓ ความเสี่ยงสีสม
ระดับสูง 

มาตรการปองกันการรับสินบน 
๑.จัดทําประกาศ มาตรการ
ปองกันการเรียกรับสินบน 
๒.เจาหนาที่จัดทํารายงานผลใน
การจัดทําโครงการ 
๓.ผูบริหารติดตามผลการ
ดําเนินงานโครงการอยางตอเนื่อง 
๔.เผยแพรความรูเก่ียวกับ
กฎหมายในการปฏิบัติงานใหกับ
บุคลากรและเจาหนาที่ 
๕.จัดทําประกาศ นโยบาย No 
Gift Policy ไมรับของขวัญของ
กํานัลทุกชนิด 
๖.เผยแพรประชาสัมพันธนโยบาย 
No Gift Policy  

สํานักปลัด 
กองชาง 
กองคลัง 
กองการศึกษา 
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ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง โอกาส 
เกิด 

ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการ         
ความเสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

๓ การจัดซื้อจัดจาง ๑.การรับผลประโยชนเพ่ือ
เอ้ือใหเกิดการกําหนด
คุณลักษณะเฉพาะใหกับ
ผูประกอบการผูมีสวนได
สวนเสีย 
๒.มีการรับสินบน/เรียกรับ
เงิน/ของขวัญ/สินน้ําใจ/การ
เลี้ยงรับรอง ซึ่งนําไปสูการ
เอ้ือประโยชนใหกับคูสัญญา 

๓ ๓ ความเสี่ยงสีสม
ระดับสูง 

มาตรการตรวจสอบการสงเสริม
ความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง 
๑.ใหผูบังคับบัญชามีการควบคุม
และติดตามการทํางานอยาง
ใกลชิดมีการสอบทานและกําชับ
ใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบ
อยางเครงครัด 
๒.จัดทําและเผยแพรแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจาง 
๓.รายงานผลการจัดซื้อจัดจางตอ
ผูบริหาร 
๔.มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบผาน
สายงานตามลําดับ และมีการ
กําหนดอํานาจอนุมัติตามวงเงินที่
เหมาะสม 
๕.โครงการฝกอบรมใหความรูแก
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางและ
ผูปฏิบัติงานดานพัสดุประจําป 
  

กองคลัง 
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ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง โอกาส 
เกิด 

ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการ         
ความเสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

๓ การบริหารงานบุคคล ๑.เจาหนาที่ใชอํานาจในทาง
มิชอบเพ่ือเรียกรับ
ผลประโยชน เชน การโอน-
ยาย การสอบเปลี่ยสายงาน 
การเลื่อนตําแหนง 
๒.การรับของขวัญจาก
บุคคลอ่ืนเพื่อชวยใหบุคคล
นั้นไดผลประโยชนจาก
องคกร 
 

๓ ๓ ความเสี่ยงสีสม
ระดับสูง 

มาตรการปองกันการรับสินบน 
 ๑.จัดทําประกาศ มาตรการ
ปองกันการเรียกรับสินบน 
๒.เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรใน
การไมรับสินบน 
๓.เจาหนาที่จัดทํารายงานผลใน
การปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 
 

 

หมายเหตุ *ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

สีเขียว = ไมมีความเสี่ยง/ความเสี่ยงต่ํา 
(ไมจําเปนตองจัดทํามาตรการฯ)

สีเหลือง = ความเสี่ยงระดับปานกลาง 

สีสม = ความเสี่ยงระดับสูง 
 

สีแดง = ความเสี่ยงระดับสูงมาก 

 

 


